
 

Nowa Sól, 14.02.2019r. 

 

 

Poniżej odpowiedzi na pytania przesłane e-mailem z dnia 08.02.2019r. na usługę dozoru 

ochrony fizycznej obiektu MPK „SUBBUS” Sp. z o.o.: 

1. W załączniku nr 2, pkt 10. Czy chodzi o wskazanie firmy o statusie zakładu pracy chronionej, czy 

wystarczy zatrudnienie osoby z orzeczeniem o niepełnosprawności? 

Odp. W poprawionym załączniku nr 2, pkt 13 Wykonawca oświadcza czy jest uprawniony do 

wystawienia odpowiedniego dokumentu na podstawie którego Zamawiający będzie mógł 

skorzystać z odpisu PEFRON. 

2. Wartość zamówienia: czy cena ryczałtowa ma być wskazana jako ryczałt miesięczny, czy należy 

wykazać cenę ryczałtową obejmującą cały okres umowy (24 miesiące)? 

Odp. W formularzu oferty – Załącznik nr 2, pkt 3 Zamawiający podaje cenę ryczałtową brutto w 

zł/godz. Stawka godzinowa będzie podlegała ocenie i obowiązywała przez cały okres 24 

miesięcy. 

 

 


